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Do natychmiastowej publikaciji: 03.05.2023 GUBERNATOR KATHY HOCHUL

GUBERNATOR HOCHUL OGLASZA PODPISANIE HISTORYCZNEGO
POROZUMIENIA W SPRAWIE PODWYZSZENIA STAWKI MINIMALNEJ W STANIE
NOWY JORK | DOSTOSOWANIA JEJ DO POZIOMU INFLACJI W RAMACH
BUDZETU NA ROK FINANSOWY 2024

Poczawszy od 2024 r. stan Nowy Jork podniesie stawke minimalna do 16 USD w
miescie Nowy Jork, na Long Island i w Westchester oraz do 15 USD w innych
czesciach stanu, a nastepnie w 2025 i 2026 r. do 0,50 USD rocznie

Od 2027 roku stawka minimalna bedzie rosta co roku zgodnie z indeksem cen
towarow i ustug konsumpcyjnych

Opiera sie na zobowigzaniu gubernatora do stworzenia przystepnego cenowo i
bardziej przyjaznego do zycia stanu Nowy Jork

Gubernator Kathy Hochul ogtosita dzisiaj, ze porozumienie budzetowe na rok 2024
zawiera plan transformacji, ktéry pomoze mieszkarncom stanu Nowy Jork o niskich
dochodach zaspokoi¢ rosngce koszty zycia poprzez podniesienie obowigzujgcej w
stanie Nowy Jork stawki minimalnej w ciggu trzech lat, a w kolejnych latach
uzaleznienie jej wzrostu od poziomu inflacji. 1 stycznia 2024 r. stawka minimalna
wzrosnie do 16 USD w miescie Nowy Jork i hrabstwach Nassau, Suffolk i Westchester
oraz do 15 USD w pozostatych czesciach stanu. W latach 2025 i 2026 stawka
minimalna wzrosnie o dodatkowe 0,50 USD w kazdym roku, po czym stawka minimalna
w stanie wzrosnie w tempie okreslonym przez wskaznik cen towardw i ustug
konsumpcyjnych dla oséb otrzymujgcych wynagrodzenie za prace w miastach i
pracownikow biurowych (Consumer Price Index for Urban Wage Earners and Clerical
Workers, CPI-W) dla regionu potnocno-wschodniego — najlepszg regionalng miare
poziomu inflacji. Podniesienie stawki minimalnej w stanie Nowy Jork, aby dostosowac jg
do poziomu inflacji, przyniesie korzysci setkom tysiecy pracownikow pobierajgcych
stawke minimalng w catym stanie.

»W obliczu stale rosngcych kosztéw i inflacji, ten historyczny plan zmiany stawki
minimalnej w stanie Nowy Jork zapewni, ze ptace osob najbardziej dotknietych
kryzysem cenowym — w tym kobiet, samotnych matek i os6b kolorowych — bedg
odpowiadac¢ kosztom zycia”, powiedziata gubernator Hochul. ,Jest to korzystne
zarowno dla pracownikow, jak i dla firm: indeksacja stawki minimalnej do poziomu



inflacji pomoze setkom tysiecy mieszkancow stanu Nowy Jork zachowa¢ zdolnos¢
nabywczg, przyczyni sie do rozwoju gospodarki stanu i wesprze nasze mate firmy.
Obecny projekt budzetowy potwierdza zaangazowanie mojej administracji w
rozwigzanie kryzysu zwigzanego z przystepnymi cenami dla pracownikéw i firm, a ja
bede nadal $cisle wspétpracowac z Legislaturg nad rozwigzaniami, ktére zapewnig
mieszkancom stanu Nowy Jork ulge”.

Po trzech latach statego wzrostu w latach 2024, 2025 i 2026, poczgwszy od 1 stycznia
2027 roku, stan Nowy Jork podniesie swojg stawke minimalng o trzyletnig srednig
kroczgcg wskaznika CPI-W dla regionu potnocno-wschodniego. W przypadku
zaistnienia okreslonych warunkow ekonomicznych lub budzetowych istnieje mozliwosc¢
wylgczenia tej opcji.

Indeksacja ptacy minimalnej o poziom inflacji pomoze utrzymacé site nabywczg ptac
pracownikow w ujeciu rok do roku. Podniesienie stawki minimalnej przyniostoby
ogromne korzysci pracownikom o niskich dochodach, zwtaszcza kobietom i osobom
kolorowym, ktére stanowig nieproporcjonalnie duzg czesé pracownikow otrzymujgcych
minimalng stawke.

Osiemnascie innych stanéw albo obecnie wigze swojg stawke minimalng z inflacjg lub
inng formutg ekonomiczng, albo planuje to zrobi¢, w tym trzy stany, w ktorych stawke
minimalne wynoszg co najmniej 15 USD w 2023 r. Badania ekonomiczne pokazuijg, ze
podniesienie stawki minimalnej moze przyczyni¢ sie do zmniejszenia ubdstwa,
zmniejszenia wydatkdw na pomoc spoteczng, pobudzenia wydatkow, zwiekszenia
wydajnosci pracownikow i innych korzysci.
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